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Na temelju ¢lanka 422. Zakona o trgovac¢kim drustvima, &lanka 2. i 6. Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Drustva te natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa objavljenog dana 26.
kolovoza 2025. godine na sluzbenim stranicama Grada Vodica i sluzbenim stranicama Vodickog
$porta d.o.o0., direktor Drustva donosi sljedeéu

ODLUKU O ZAPOSLIAVANJU

Po provedenom natjecaju za zasnivanje radnog odnosa u druétvu Vodi¢ki $port d.o.0., u radni odnos
na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad u trajanju od 6 (3est) mjeseci, prima se sljede¢i
kandidat:

* Katarina Sladoljev-Tumpor — &istaé/ica/spremaé/ica

S izabranim kandidatom sklopit ée se ugovor o radu sukladno vazeéim zakonskim propisima i
internim aktima Drustva.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

U Vodicama, 17.rujan 2025. godine Q®
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